Hier wartet lhr nachster
Karriereschritt auf Sie!

Accountant (m/w/d)

© KolIn, Nordrhein-Westfalen © Finance (O Festanstellung / Perm
[ Teilzeit [Ed Hybrid £ €30000.00 - €38000.00 per
annum

Unser Auftraggeber agiert in einem sehr dynamischen, unternehmerisch gepragten Umfeld mit hoher
Entscheidungsgeschwindigkeit und Qualitatsorientierung. Gesucht werden Personlichkeiten, die Verantwortung
Ubernehmen, aktiv mitdenken und Prozesse - insb. im Kontext von Automatisierung und neuen Technologien -
weiterentwickeln mochten.

Ihre Benefits
Unbefristete Anstellung in einem sehr dynamischen, unternehmerischen Umfeld
Hoher Gestaltungsspielraum und echte Nahe zum operativen Geschaft

Kleine, schlagkraftige Teams mit kurzen Entscheidungswegen

>
>
>
> Flexible Teilzeitmodelle (ca. 20-30 Std./Woche), 4-Tage-Woche méglich
> Office-First-Kultur mit Homeoffice-Mdglichkeit

> Hohe Sichtbarkeit der Rolle und direkter Einfluss auf Prozesse und Strukturen
>

Einen modernen Arbeitsplatz, inklusive Fitnessstudio, Kantine, Job-Ticket und Job-Rad, etc.

Ihre Aufgaben

> Verantwortung fir die laufende Finanzbuchhaltung mehrerer Gesellschaften

> Vorbereitung und Unterstiitzung bei Monats- und Jahresabschliissen

> Kontenabstimmung sowie Erstellung regelmafiger Auswertungen und Reports
> Unterstiitzung im Zahlungsverkehr und bei der Liquiditatsplanung

> Durchfiihrung der Lohn- und Gehaltsabrechnung tiber ein modernes HR-System
> Enge Zusammenarbeit mit internen Stakeholdern sowie externen Partnern

> Aktive Mitwirkung an der Weiterentwicklung und Automatisierung von Accounting-Prozessen

lhr Profil
> Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation im Bereich Buchhaltung / Accounting
> Mehrjahrige Berufserfahrung in der Finanzbuchhaltung

> Sehr gute Kenntnisse in DATEV



> |dealerweise Erfahrung in einem kapital-, immobilien- oder beteiligungsnahen Umfeld

> Payroll-Erfahrung von Vorteil

> Hohe Eigeninitiative, unternehmerisches Denken und Losungsorientierung

> Agiles Mindset, Belastbarkeit und Freude an wechselnden, ad-hoc-getriebenen Aufgaben

> Teamfahigkeit und ausgepragte Kommunikationsstarke
Sind Sie auf der Suche nach einer Rolle abseits der klassischen Standardbuchhaltung - mit viel Verantwortung, Nédhe zum

Business und der Moglichkeit, Prozesse aktiv mitzugestalten? Dann freue ich mich auf lhre Bewerbung!

Sophia Wolfgarten

Ihr Ansprechpartner
Peak One

Associate Consultant | Finance Peak One ist das Bindeglied zwischen lhnen und lhrem
, J s.wolfgarten@peak-one.de zukiinftigen Arbeitgeber. Wir begleiten Sie durch den
¥, +49 69 1532015-207 gesamten Bewerbungsprozess: von der Aufbereitung lhrer
/ ‘ Unterlagen bis hin zur erfolgreichen Vermittlung. Dabei
> 7 legen wir grofRten Wert auf individuelle Wiinsche und
Job Referenz-ID: BBBH13537_1778590869 Kommunikation auf Augenhéhe.
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Ihr Netzwerk lohnt sich:
Empfehlen Sie einen Kontakt und sichern

Sie sich 300 Euro!

Wir sind immer auf der Suche nach kompetenten Kandidaten Empfehlen & Primie sichern >
fur offene Stellen. Sie haben ein ,Perfect Match® in Ihrem

Bekanntenkreis oder Netzwerk? Dann teilen Sie uns lhre
personliche Empfehlung mit und erhalten Sie bei erfolgreicher
Vermittlung eine Pramie in Hohe von 300 Euro!
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