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Financial Accountant (m/w/d)

Schwäbisch Hall, Baden-
Württemberg

Finance Festanstellung / Perm

Vollzeit Hybrid €65000.00 - €75000.00 per
annum + Weiterbildung

Unser Mandant ist ein international tätiger Hersteller hochwertiger Systemlösungen für Industrie, Handwerk und
technische Arbeitsumgebungen. Mit mehreren europäischen Standorten, weltweiten Vertriebsstrukturen und einer starken
Marktposition verbindet das Unternehmen die Vorteile eines erfolgreichen Mittelständlers mit der Dynamik eines
internationalen Umfelds.

Die Unternehmenskultur ist geprägt von kurzen Entscheidungswegen, einem respektvollen Miteinander und dem
Anspruch, kontinuierlich besser zu werden. Im Finanzbereich erwartet Sie ein professionelles Team, das Wert auf
Zusammenarbeit, Eigenverantwortung und moderne Prozesse legt.

Ihre Rolle - mehr als nur Buchhaltung
Als Financial Accountant (m/w/d) sind Sie eine zentrale Säule des Finanzbereichs und sorgen dafür, dass Zahlen nicht nur
korrekt verbucht, sondern auch als verlässliche Grundlage für wichtige Unternehmensentscheidungen dienen. Sie
verantworten die laufende Hauptbuchhaltung, bearbeiten eigenständig sämtliche Geschäftsvorfälle und stellen durch die
Erstellung von Abgrenzungen, Rückstellungen sowie Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen nach HGB eine
hochwertige Finanzberichterstattung sicher.

Dabei bewegen Sie sich in einem spannenden internationalen Umfeld und arbeiten eng mit verschiedenen Gesellschaften
der Unternehmensgruppe zusammen. Zu Ihrem Verantwortungsbereich gehören außerdem Intercompany-Abstimmungen
sowie die Unterstützung bei steuerlichen Fragestellungen. Besonders reizvoll ist die Möglichkeit, schrittweise in das
Konzernrechnungswesen hineinzuwachsen: Sie unterstützen aktiv bei der Erstellung des Konzernabschlusses und der
Konsolidierung von rund ein Dutzend Gesellschaften. Das notwendige Know-how wird Ihnen von einer erfahrenen
Führungskraft vermittelt, sodass Sie sich fachlich kontinuierlich weiterentwickeln und perspektivisch zusätzliche
Verantwortung übernehmen können.

Das bringen Sie mit
Sie verfügen über eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung idealerweise mit Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter
(m/w/d), ein betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Finanz- und Rechnungswesen oder eine vergleichbare
Qualifikation.
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Folgende Qualifikationen runden Ihr Profil ab:

Berufserfahrung im Hauptbuch oder Konzernrechnungswesen

Fundierte Kenntnisse im HGB-Rechnungswesen

Erste Berührungspunkte oder Erfahrung in den Bereichen Konsolidierung, Steuerrecht oder Handelsrecht

Sicherer Umgang mit gängigen ERP-Systemen; Kenntnisse in SAP oder Lucanet sind von Vorteil

Eine selbstständige, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise

Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Noch keine operative Accounting-Erfahrung? Kein Ausschlusskriterium. Sie haben sich Ihr Fachwissen im Rahmen Ihrer
Tätigkeit in der Wirtschaftsprüfung angeeignet und kennen Abschlüsse, Bilanzierungsfragen und Konzernstrukturen aus
Prüfersicht? Dann ist Ihr Profil ebenfalls sehr interessant. Unser Mandant schätzt insbesondere analytisch starke
Persönlichkeiten, die den nächsten Karriereschritt in die Unternehmenspraxis gehen möchten. Wir freuen uns darauf, Sie
kennenzulernen.

Darauf können Sie sich freuen
30 Tage Urlaub und Homeoffice Möglichkeiten

Attraktive Erfolgsbeteiligungen sowie zusätzliche Sonderzahlungen

Betriebliche Altersvorsorge und Bezuschusste Verpflegung

Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten

E-Bike-Leasing und Kostenfreie Parkmöglichkeiten

Kinderbetreuungszuschuss und Mitarbeitervorteile

Interesse geweckt?
Sie möchten Ihre Bilanzierungs- und Abschlussexpertise in einem internationalen Umfeld einbringen und Teil eines
stabilen, zukunftsorientierten Unternehmens werden?

Dann freuen wir uns auf den Austausch mit Ihnen. Gerne erzählen wir Ihnen in einem persönlichen Gespräch mehr über
das Unternehmen, die Unternehmenskultur und die Perspektiven dieser Position.

Ihr Ansprechpartner

Marc Baumann
Senior Consultant | Finance

m.baumann@peak-one.de

+49 69 1532015-19

Job Referenz-ID: BBBH14312_1784805873

Peak One ist das Bindeglied zwischen Ihnen und Ihrem
zukünftigen Arbeitgeber. Wir begleiten Sie durch den
gesamten Bewerbungsprozess: von der Aufbereitung Ihrer
Unterlagen bis hin zur erfolgreichen Vermittlung. Dabei
legen wir größten Wert auf individuelle Wünsche und
Kommunikation auf Augenhöhe.
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Ihr Netzwerk lohnt sich:

Empfehlen Sie einen Kontakt und sichern
Sie sich 300 Euro!
Wir sind immer auf der Suche nach kompetenten Kandidaten
für offene Stellen. Sie haben ein „Perfect Match“ in Ihrem
Bekanntenkreis oder Netzwerk? Dann teilen Sie uns Ihre
persönliche Empfehlung mit und erhalten Sie bei erfolgreicher
Vermittlung eine Prämie in Höhe von 300 Euro!

Empfehlen & Prämie sichern 
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