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IT-Revisor / IKT-Auditor (m/w/d)

Erfurt, Thüringen IT Festanstellung / Perm

Vollzeit Hybrid €55000.00 - €75000.00 per
annum + Felx. Arbeitszeiten;
Home Office

Unser Auftraggeber ist eine technologiegetriebene Organisation im Finanzumfeld, die durch kontinuierliche Innovation und
zukunftsorientierte Denkweise geprägt ist. In einem interdisziplinären Team von über 500 Fachkräften werden digitale
Transformationsprozesse vorangetrieben und moderne Prüfmethoden entwickelt. Das Unternehmen setzt auf
eigenverantwortliches Arbeiten und nutzt konsequent die Möglichkeiten modernster Technologien.

Ihre Aufgaben
Eigenständige Durchführung risikoorientierter IT- und Informationssicherheitsprüfungen mit analytischer Tiefe

Bewertung komplexer IT-Landschaften, Anwendungen und Berechtigungskonzepte hinsichtlich technischer und
organisatorischer Risiken

Prüfung der Umsetzung regulatorischer Anforderungen nach MaRisk, DORA, BSI, ISO 27001, NIST und COBIT

Entwicklung und Implementierung moderner Prüfmethoden unter Einsatz von Datenanalysen und KI-gestützten Tools

Identifikation von Optimierungspotenzialen in IT-Governance und internen Kontrollsystemen

Ihre Benefits
Flexible Arbeitsmodelle mit bis zu 3 Tagen Homeoffice

Hohe Eigenverantwortung in einem innovativen Umfeld ohne starre Hierarchien

Gezielte Weiterbildungsmöglichkeiten und Zertifizierungsunterstützung

Direkte Einblicke in strategische und regulatorische Entwicklungen der Branche

Moderne Arbeitsplatzausstattung in zentraler Lage

Ihr Profil
Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik, Cyber Security, Mathematik oder vergleichbare Qualifikation

Erste praktische Erfahrungen in IT-Audit, Informationssicherheit oder regulatorischem Umfeld von Vorteil
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Ihr Ansprechpartner

Charlotte Müller
Teamleader | IT

c.mueller@peak-one.de

+49 69 1532015-22

Job Referenz-ID: BBBH13690_1779957753

Peak One ist das Bindeglied zwischen Ihnen und Ihrem
zukünftigen Arbeitgeber. Wir begleiten Sie durch den
gesamten Bewerbungsprozess: von der Aufbereitung Ihrer
Unterlagen bis hin zur erfolgreichen Vermittlung. Dabei
legen wir größten Wert auf individuelle Wünsche und
Kommunikation auf Augenhöhe.

    

Ihr Netzwerk lohnt sich:

Empfehlen Sie einen Kontakt und sichern
Sie sich 300 Euro!
Wir sind immer auf der Suche nach kompetenten Kandidaten
für offene Stellen. Sie haben ein „Perfect Match“ in Ihrem
Bekanntenkreis oder Netzwerk? Dann teilen Sie uns Ihre
persönliche Empfehlung mit und erhalten Sie bei erfolgreicher
Vermittlung eine Prämie in Höhe von 300 Euro!

Empfehlen & Prämie sichern 
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