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Leiter Konzernrechnungslegung & Konsolidierung
(m/w/d)

Ritterhude, Niedersachsen Finance Festanstellung / Perm

Vollzeit €80000.00 - €150000.00 per
annum

Im Auftrag unseres Kunden - einem etablierten, international aufgestellten Unternehmen mit einer komplexen
Konzernstruktur und mehreren Beteiligungsgesellschaften - suchen wir eine fachlich versierte und führungsstarke
Persönlichkeit für die Leitung der Konzernbuchhaltung. Sie erwartet ein zukunftsorientiertes Umfeld, geprägt durch
nachhaltige Strukturen, kurze Entscheidungswege und eine offene Unternehmenskultur, in der Eigenverantwortung aktiv
gelebt wird.

Ihre Aufgaben
Verantwortung für die termingerechte Erstellung der Monats-, Quartals- und Jahreskonsolidierung sowie des
Konzernabschlusses gemäß geltender Rechnungslegungsstandards (HGB)

Fachliche und disziplinarische Führung eines schlagkräftigen Teams im Bereich Konzernrechnungslegung

Enge Abstimmung mit nationalen und internationalen Beteiligungsgesellschaften zu Reporting-Packages,
Bilanzierungsfragen und Abschlussthemen

Koordination und Weiterentwicklung des eingesetzten Konsolidierungssystems sowie kontinuierliche Sicherstellung
hoher Datenqualität

Direkte Zusammenarbeit mit der Holding hinsichtlich Reporting-Anforderungen, konzernweiter Bilanzierungsrichtlinien
und Konsolidierungssachverhalten

Analyse und Optimierung bestehender Prozesse im Bereich Konzernreporting und -rechnungslegung mit dem Ziel einer
nachhaltigen Standardisierung

Ansprechpartner für externe Wirtschaftsprüfer sowie interne Fachbereiche bei komplexen Fragestellungen der
Konzernbilanzierung

Kommunikation mit internationalen Stakeholdern auf Deutsch und Englisch

Ihre Benefits
Überdurchschnittliches Vergütungspaket inklusive Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie zusätzlicher Sonderzahlungen je
nach Betriebszugehörigkeit

Flexible Arbeitszeitgestaltung mit der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten an einem Tag pro Woche

Unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem stabilen, wachstumsorientierten Unternehmensumfeld
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Individuelle Einarbeitung sowie gezielte interne und externe Weiterbildungsmaßnahmen

Attraktive Zusatzleistungen wie Fahrrad-Leasing, Mitarbeiterrabatte, Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge sowie
Zugang zu einem modernen Gesundheitsprogramm

Willkommensbonus nach erfolgreich bestandener Probezeit

Ihr Profil
Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftswissenschaften oder eine vergleichbare
Qualifikation mit Schwerpunkt Rechnungswesen, Finanzen oder Accounting

Mehrjährige, fundierte Berufserfahrung in der Konzernrechnungslegung eines mittelständischen, international
agierenden Unternehmens - idealerweise ergänzt durch einen Hintergrund in der Wirtschaftsprüfung

Praxiserprobte Kenntnisse in der Konzernkonsolidierung sowie im Umgang mit gängigen Konsolidierungssystemen (z.
B. IDL, LucaNet oder vergleichbare Lösungen)

Erste Erfahrung in der fachlichen oder disziplinarischen Führung von Mitarbeitenden von Vorteil

Ausgeprägte analytische Denkweise, strukturierte Arbeitsweise sowie hohes Maß an Eigeninitiative und
Durchsetzungsvermögen

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Starke Prozess- und IT-Affinität sowie die Bereitschaft, bestehende Strukturen aktiv weiterzuentwickeln

Sie sind eine kommunikationsstarke Persönlichkeit mit technischer Tiefe in der Konzernrechnungslegung und dem
Antrieb, Prozesse nicht nur zu verwalten, sondern aktiv zu gestalten? Dann freuen wir uns darauf, mit Ihnen ins Gespräch
zu kommen - nehmen Sie noch heute Kontakt zu uns auf!

Ihr Ansprechpartner

Christina Rountas
Consultant | Finance

c.rountas@peak-one.de

+49 69 1532015-77

Job Referenz-ID: BBBH12149_1784815264

Peak One ist das Bindeglied zwischen Ihnen und Ihrem
zukünftigen Arbeitgeber. Wir begleiten Sie durch den
gesamten Bewerbungsprozess: von der Aufbereitung Ihrer
Unterlagen bis hin zur erfolgreichen Vermittlung. Dabei
legen wir größten Wert auf individuelle Wünsche und
Kommunikation auf Augenhöhe.

    

Ihr Netzwerk lohnt sich:

Empfehlen Sie einen Kontakt und sichern
Sie sich 300 Euro!
Wir sind immer auf der Suche nach kompetenten Kandidaten
für offene Stellen. Sie haben ein „Perfect Match“ in Ihrem
Bekanntenkreis oder Netzwerk? Dann teilen Sie uns Ihre
persönliche Empfehlung mit und erhalten Sie bei erfolgreicher
Vermittlung eine Prämie in Höhe von 300 Euro!

Empfehlen & Prämie sichern 

mailto:c.rountas@peak-one.de
tel:+49 69 1532015-77
https://www.xing.com/pages/peak-one-gmbh
https://www.xing.com/pages/peak-one-gmbh
https://www.linkedin.com/company/peak-one/
https://www.linkedin.com/company/peak-one/
https://www.kununu.com/de/peak-one
https://www.kununu.com/de/peak-one
https://m.facebook.com/PeakOnePersonalberatung
https://m.facebook.com/PeakOnePersonalberatung
https://www.instagram.com/peak.one.gmbh/
https://www.instagram.com/peak.one.gmbh/
https://www.peak-one.de/empfehlung/?mtm_campaign=PDF%20Stellenanzeige%20Website
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