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SAP ABAP Entwickler (m/w/d) | Moderne SAP-
Entwicklung & S/4HANA

Osnabrück, Niedersachsen SAP Festanstellung / Perm

Vollzeit €80000.00 - €120000.00 per
annum

Ihr neuer Arbeitgeber
Unser Mandant ist ein innovatives Unternehmen im Raum Osnabrück, das auf eine moderne und zukunftsorientierte SAP-
Strategie setzt. Durch kontinuierliche Investitionen in Digitalisierung, Automatisierung und moderne SAP-Technologien
wird die Systemlandschaft stetig weiterentwickelt.

Zur Verstärkung des internen SAP-Teams suchen wir einen SAP ABAP Entwickler (m/w/d), der technische Innovationen
vorantreibt und die Weiterentwicklung der SAP-Anwendungen aktiv mitgestaltet.

Ihre Aufgaben
* Entwicklung, Anpassung und Optimierung von SAP-Anwendungen im ABAP- und ABAP-OO-Umfeld * Mitarbeit an
innovativen SAP- und S/4HANA-Projekten * Entwicklung von Reports, Schnittstellen, Formularen und Erweiterungen *
Analyse technischer Anforderungen und Erstellung passender Lösungskonzepte * Enge Zusammenarbeit mit SAP-
Beratern und Fachbereichen * Unterstützung bei der Modernisierung der SAP-Architektur

Ihre Stärken
* Berufserfahrung in der SAP ABAP Entwicklung * Fundierte Kenntnisse in ABAP und idealerweise ABAP Objects *
Erfahrung im SAP-Umfeld und Interesse an modernen Technologien * Idealerweise erste Berührungspunkte mit SAP
S/4HANA * Strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise * Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke

Das erwartet Sie
* Spannende SAP-Projekte mit modernem Technologie-Stack * Mitarbeit an zukunftsweisenden S/4HANA-Initiativen *
Flexible Arbeitszeiten und attraktive Homeoffice-Möglichkeiten * Individuelle Weiterbildung und Entwicklungsperspektiven
* Kollegiales Umfeld mit kurzen Entscheidungswegen * Sicherer Arbeitsplatz bei einem erfolgreichen Unternehmen *
Attraktives Vergütungspaket mit zusätzlichen Benefits
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Warum sich ein Gespräch lohnt
Sie erwartet eine Position mit viel Gestaltungsspielraum und technischer Tiefe. Statt reiner Wartung arbeiten Sie aktiv an
der Weiterentwicklung einer modernen SAP-Landschaft und begleiten spannende Transformations- und
Digitalisierungsprojekte.

Interesse geweckt?
Dann freue ich mich auf den persönlichen Austausch und stelle Ihnen die Position sowie das Unternehmen gerne
vertraulich im Detail vor.

Ihr Ansprechpartner

Marius Ginsberg
Managing Director

m.ginsberg@peak-one.de

+49 69 1532015-32

Job Referenz-ID: BBBH13781_1784929273

Peak One ist das Bindeglied zwischen Ihnen und Ihrem
zukünftigen Arbeitgeber. Wir begleiten Sie durch den
gesamten Bewerbungsprozess: von der Aufbereitung Ihrer
Unterlagen bis hin zur erfolgreichen Vermittlung. Dabei
legen wir größten Wert auf individuelle Wünsche und
Kommunikation auf Augenhöhe.

    

Ihr Netzwerk lohnt sich:

Empfehlen Sie einen Kontakt und sichern
Sie sich 300 Euro!
Wir sind immer auf der Suche nach kompetenten Kandidaten
für offene Stellen. Sie haben ein „Perfect Match“ in Ihrem
Bekanntenkreis oder Netzwerk? Dann teilen Sie uns Ihre
persönliche Empfehlung mit und erhalten Sie bei erfolgreicher
Vermittlung eine Prämie in Höhe von 300 Euro!

Empfehlen & Prämie sichern 
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