Hier wartet lhr nachster
Karriereschritt auf Sie!

SAP PP Inhouse Berater (m/w/d) /[ Hybrid!

©  Sulz am Neckar (72172), Baden- > sSAP (O Festanstellung / Perm
Wiirttemberg
[ Vollzeit [ Hybrid € €60000.00 - £95000.00 per

annum + Remote, BAV, VL

In den letzten 175 Jahren hat unser Kunde in Sulz am Neckar, ein mittelstandisches Produktionsunternehmen mit knapp

2.000 Mitarbeitenden, sich am Weltmarkt innerhalb seiner Sparte die Vorreiterrolle sichern konnen.

Sie erwartet ein Unternehmen mit flachen Hierarchien, bei dem das Einbringen von eigenen Ideen seitens der
Mitarbeitenden besonders geschatzt wird. In diesem Winter steht die S/4HANA-Transformation vor der Tiir, woflr weitere

Unterstiitzung bendtigt wird.

Das Unternehmen ist bekannt fiir seine Innovationskraft und seine Fahigkeit, sich den standig wandelnden
Anforderungen der Branche anzupassen. Durch die enge Zusammenarbeit mit seinen Kunden und Partnern tragt es dazu
bei, die modernen Herausforderungen seiner Branche zu meistern und Lésungen zu entwickeln, die iber das eigene

Tatigkeitsfeld hinausgehen.

IHRE AUFGABEN:

> Betreuung, Weiterentwicklung und Pflege des SAP PP-Moduls

> Analyse, Gestaltung und Optimierung der bestehenden SAP PP-Landschaft

> Aktive Mitwirkung und Planung fiir die bevorstehende Implementierung von S/4HANA
> Leitung von spannenden Projekten sowie aktive Mitarbeit in ihnen

> Beratung und Support rund um das SAP PP-Modul

> Individuelles Anpassen der SAP PP-Umgebung durch Customizing-MalRnahmen

IHR PROFIL:

> Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik oder eine vergleichbare Ausbildung mit Schwerpunkt SAP PP
> Mehrjahrige Berufserfahrung als SAP PP Berater
> Fundierte Kenntnisse im SAP Modul PP sowie Customizing

> FlieBende Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

IHRE BENEFITS:



> grofRziigiges Home-Office-Angebot, flexible Arbeitszeiten
> spannende Projekte
> vielfaltige Weiterbildungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten

> attraktive Verglitung mit umfangreichen Sozialleistungen

lhr Ansprechpartner ® Peak One

Leandra Tows . . : .
Peak One ist das Bindeglied zwischen Ihnen und Ihrem

Associate Recruitment Consultant | zukiinftigen Arbeitgeber. Wir begleiten Sie durch den

SAP

gesamten Bewerbungsprozess: von der Aufbereitung lhrer
|.toews@peak-one.de Unterlagen bis hin zur erfolgreichen Vermittlung. Dabei
¥, +49 69 1532015-69 legen wir groRten Wert auf individuelle Losungen und

Kommunikation auf Augenhohe.
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