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SAP PP Inhouse Consultant (m/w/d)

Stuttgart, Baden-Württemberg SAP Festanstellung / Perm

Vollzeit Hybrid €70000.00 - €90000.00 per
annum

Im Auftrag unseres Kunden, einem etablierten, mittelständischen Familienunternehmen im Raum Stuttgart mit starken
Markenwerten und einer klaren Wachstumsstrategie, suchen wir eine engagierte Fachkraft im SAP PP Umfeld. Das
Unternehmen befindet sich inmitten einer spannenden digitalen Transformationsphase und treibt die Einführung moderner
ERP-Lösungen aktiv voran. Sie erwartet ein kollegiales, bodenständiges Team mit flachen Hierarchien, kurzen
Entscheidungswegen und echter Gestaltungsfreiheit, ein Umfeld, in dem Ihre fachliche Entwicklung nicht nur gewünscht,
sondern aktiv gefördert wird.

Ihre Aufgaben
Betreuung, Weiterentwicklung und Optimierung von SAP-Prozessen mit Schwerpunkt im Modul PP sowie funktionalen
Schnittstellen zu angrenzenden Modulen wie MM und SD

Aktive Mitwirkung an einem laufenden S/4HANA-Einführungsprojekt, von der Konzeptionsphase bis zur
Implementierung, sowohl im Brownfield- als auch im Greenfield-Ansatz

Zusammenarbeit mit externen SAP-Beratungspartnern sowie enge Abstimmung mit internen Fachabteilungen zur
prozessorientierten Lösungsfindung

Übernahme von Verantwortung im Projektbetrieb (ca. 2/3 Projektanteil) sowie Unterstützung im laufenden SAP-Support
(ca. 1/3)

Analyse bestehender Abläufe und Entwicklung praxisnaher Verbesserungsvorschläge im Sinne einer kontinuierlichen
Prozessoptimierung

Ihre Benefits
Attraktives Vergütungspaket mit Entwicklungsperspektive

Großzügige Homeoffice-Regelung - bis zu 100 % mobiles Arbeiten möglich, für eine optimale Work-Life-Balance

Gezielte Weiterbildungs- und Entwicklungsmaßnahmen im SAP-Umfeld

Betriebliche Altersvorsorge sowie weitere attraktive Zusatzleistungen (u. a. Jobrad, Mitarbeiterrabatte, regelmäßige
Teamevents)
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Ihr Profil
Fundierte Kenntnisse im SAP-Modul PP, idealerweise ergänzt durch praktische Erfahrungen in weiteren Modulen wie
MM, SD

Grundkenntnisse im SAP-Customizing sind von Vorteil

Sehr gute Deutschkenntnisse im C1 Niveau

Sie möchten die SAP-Landschaft eines zukunftsorientierten Unternehmens aktiv mitgestalten, sind breit aufgestellt und
bringen echte Begeisterung für moderne ERP-Lösungen mit?

Dann freuen wir uns darauf, mit Ihnen in Kontakt zu treten. Sprechen Sie uns an und werden Sie Teil eines Teams, das
Entwicklung lebt!

Ihr Ansprechpartner

Kristine Kraus
Associate Recruitment Consultant |
SAP

k.kraus@peak-one.de

+49 69 1532015-29

Job Referenz-ID: BBBH14037_1782921886

Peak One ist das Bindeglied zwischen Ihnen und Ihrem
zukünftigen Arbeitgeber. Wir begleiten Sie durch den
gesamten Bewerbungsprozess: von der Aufbereitung Ihrer
Unterlagen bis hin zur erfolgreichen Vermittlung. Dabei
legen wir größten Wert auf individuelle Wünsche und
Kommunikation auf Augenhöhe.

    

Ihr Netzwerk lohnt sich:

Empfehlen Sie einen Kontakt und sichern
Sie sich 300 Euro!
Wir sind immer auf der Suche nach kompetenten Kandidaten
für offene Stellen. Sie haben ein „Perfect Match“ in Ihrem
Bekanntenkreis oder Netzwerk? Dann teilen Sie uns Ihre
persönliche Empfehlung mit und erhalten Sie bei erfolgreicher
Vermittlung eine Prämie in Höhe von 300 Euro!

Empfehlen & Prämie sichern 
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