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Senior Java-Developer (m/w/d)

Hannover, Niedersachsen IT Festanstellung / Perm

Vollzeit Hybrid €70000.00 - €90000.00 per
annum + Homeoffice, Flexible
Arbeitszeiten

Unser Kunde ist ein etabliertes Unternehmen mit eigener Produktsoftware im Versicherungs- und Schadenumfeld. Die IT
entwickelt geschäftskritische Anwendungen und treibt aktuell die gezielte Weiterentwicklung und Modernisierung der
bestehenden Java-Anwendungslandschaft voran. Stabilität, saubere Architektur und langfristige Lösungen stehen im
Fokus.

Ihre Aufgaben

Weiterentwicklung einer zentralen Java-Anwendungslandschaft

Umsetzung fachlicher Anforderungen auf Basis vorbereiteter User Stories

Zusammenarbeit mit Business Analysten ohne eigene Fachkonzept-Verantwortung

Mitarbeit an der schrittweisen Modernisierung einer bestehenden Monolith-Architektur

Entwicklung und Pflege von REST-Schnittstellen

Aktive Mitgestaltung von Architektur, Code-Qualität und technischen Standards

Ihr Profil

Mehrjährige Berufserfahrung (ca. 6+ Jahre) in der Java-Entwicklung

Sehr gute Kenntnisse in Java (ab 11) und Jakarta EE

Erfahrung mit REST, JUnit, Jenkins, GitLab

Agile Entwicklungserfahrung (Scrum)

Architekturverständnis und Interesse an nachhaltigen Lösungen

Sehr gute Deutschkenntnisse (mind. C1)

Benefits

Min. 3 Tage Homeoffice Möglichkeit

Attraktive Vergütung mit zusätzlichem Jahresgehalt

Flexible Arbeitszeiten ohne starre Vorgaben

Moderne technische Ausstattung und angenehme Arbeitsumgebung

Angebote zur Gesundheitsförderung und Mobilität (Hansefit & E-Bike Leasing)

Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten mit eigenem Jahresbudget
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Ferienbetreuung für Kinder & hauseigenes Betriebsrestaurant
Melden Sie sich gerne bei uns, wenn Ihre Expertise zu der Vakanz passt. Wir freuen uns auf Sie!

Ihr Ansprechpartner

Zylkani Lazami
Consultant | IT

z.lazami@peak-one.de

+49 40 2289956-17

Job Referenz-ID: BBBH12429_1769527022

Peak One ist das Bindeglied zwischen Ihnen und Ihrem
zukünftigen Arbeitgeber. Wir begleiten Sie durch den
gesamten Bewerbungsprozess: von der Aufbereitung Ihrer
Unterlagen bis hin zur erfolgreichen Vermittlung. Dabei
legen wir größten Wert auf individuelle Wünsche und
Kommunikation auf Augenhöhe.

    

Ihr Netzwerk lohnt sich:

Empfehlen Sie einen Kontakt und sichern
Sie sich 300 Euro!
Wir sind immer auf der Suche nach kompetenten Kandidaten
für offene Stellen. Sie haben ein „Perfect Match“ in Ihrem
Bekanntenkreis oder Netzwerk? Dann teilen Sie uns Ihre
persönliche Empfehlung mit und erhalten Sie bei erfolgreicher
Vermittlung eine Prämie in Höhe von 300 Euro!

Empfehlen & Prämie sichern 
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