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Senior Java Full-Stack Softwareentwickler (m/w/d)
hybrid
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[ Vollzeit E" Hybrid € €65000 - €85000 per annum

Unser Mandant hat sich seit seiner Griindung als fihrender Anbieter innovativer Losungen in den Bereichen Logistik,
Transport und Supply Chain Management etabliert. Das Unternehmen setzt konsequent auf modernste Technologien,
Zuverlassigkeit und hochste Qualitatsstandards. Mit einem engagierten Team und einem stetig wachsenden
Kundenstamm ist unser Mandant europaweit fiir seine Expertise in der Entwicklung effizienter Logistikkonzepte und

maRgeschneiderter Dienstleistungen bekannt.

Mdchten Sie Teil dieses zukunftsweisenden Unternehmens werden? Bewerben Sie sich jetzt als Senior Java-Fullstack

Softwareentwickler (m/w/d) und gestalten Sie gemeinsam Logistik der Zukunft!

IHRE AUFGABEN

> Softwareanpassung und Neuentwicklung: Gestalte bestehende Software individuell und entwickle innovative
Ldsungen

> Technische Konzeptanreicherung: Analysiere und erweitere Konzepte durch technische Komponenten

> Test und Optimierung: Optimiere eigene Bereiche durch gezielte Tests und Verbesserungen

> Prototypenentwicklung: Erprobe und implementiere neue Techniken in innovativen Prototypen

> Tech Stack: Java, SQL, Git, Eclipse, Docker, Captain Casa

IHRE QUALIFIKATIONEN

> Abgeschlossenes Studium, idealerweise im MINT-Bereich

> Technologiebegeistert: Fundierte Erfahrung als Java-Anwendungsentwickler und Affinitat fiir moderne Technologien
> Linux-Know-how: Sicher in Administration und Nutzung von Linux-Servern

> Datenbankerfahrung: Tiefere SQL-Kenntnisse, idealerweise auch mit DB2 auf IBMi

> Moderne Tools: Vertraut mit Eclipse, Git, Docker, Maven & Co

> Proaktive Arbeitsweise: Selbststandig, zielorientiert und mit Freude an der Teamarbeit und offenem Austausch



IHRE BENEFITS

> Agile Teams und ein vielfaltiges Fortbildungsangebot

> Spannende Projekte in einem innovativen und wachsenden Arbeitsumfeld
> Flexibilitat bei Arbeitszeiten mit Freizeitausgleich

> Mitarbeiter-Rabatte und Business Bike Leasing

> Gesundheitsangebote wie Sportkurse und Corporate Benefits

> Krisensicherer Job mit unbefristetem Vertrag mit Sonderzahlungen

> Attraktives Gehaltspaket von bis zu 85.000 EUR p.a.

lhr Ansprechpartner ® Peak One

Max Platzer
Consultant | IT

Peak One ist das Bindeglied zwischen Ihnen und Ihrem
zukiinftigen Arbeitgeber. Wir begleiten Sie durch den
m.platzer@peak-one.de gesamten Bewerbungsprozess: von der Aufbereitung Ihrer
Unterlagen bis hin zur erfolgreichen Vermittlung. Dabei
legen wir groRten Wert auf individuelle L6sungen und
Kommunikation auf Augenhohe.
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