
Spezialist (m/w/d) Meldewesen

Berlin (13189), Berlin Finance Festanstellung / Perm

Vollzeit Hybrid €90000 - €100000 per annum

Unser Kunde ist ein zukunftsorientiertes Finanzdienstleistungsunternehmen mit langjähriger Erfahrung im Bankensektor.

Zur Verstärkung des Teams suchen wir eine fachkundige Persönlichkeit für das Risikocontrolling, die maßgeblich zur

Umsetzung aufsichtsrechtlicher Anforderungen beiträgt und die Zukunft des Meldewesens aktiv mitgestaltet.

IHRE AUFGABEN
Erstellung und Qualitätssicherung aufsichtsrechtlicher Meldungen an zuständige Behörden

Analyse und Plausibilisierung risikorelevanter Daten im Kontext des Meldewesens

Betreuung von Grundsatzfragen im Themengebiet der Bankenaufsicht

Mitwirkung an Projekten zur Umsetzung neuer gesetzlicher Anforderungen und technischer Systemwechsel

Pflege und Weiterentwicklung der Dokumentation von Methoden und Verfahren im Meldewesen

IHRE BENEFITS
Flexibles Arbeitsmodell mit attraktivem Home-Office-Anteil

Standortgarantie Berlin mit moderner Arbeitsumgebung und guter ÖPNV-Anbindung

Überdurchschnittliches Vergütungspaket inklusive zusätzlicher Sozialleistungen (u.a. Eltern-Kind-Büro)

Vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten in einem dynamischen Unternehmensumfeld

IHR PROFIL
Fundierte Kenntnisse im Meldewesen und Aufsichtsrecht für Banken

Abgeschlossenes Hochschulstudium mit analytischem Schwerpunkt oder vergleichbare Qualifikation

Ausgeprägte analytische Fähigkeiten und strukturierte Arbeitsweise

Grundlegendes IT-Verständnis für Systeme und Datenflüsse

Gute Englischkenntnisse und Erfahrung in der Projektarbeit von Vorteil

Sind Sie bereit, Ihre Expertise in einem innovativen Finanzumfeld einzubringen und regulatorische Herausforderungen

aktiv mitzugestalten? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen und gemeinsam die nächsten Schritte Ihrer

Karriere zu planen.



Ihr Ansprechpartner

Joshua Harris
Associate Consultant | Finance

j.harris@peak-one.de

+49 69 1532015-205

Job Referenz-ID: BBBH10422_1760435314

Peak One ist das Bindeglied zwischen Ihnen und Ihrem
zukünftigen Arbeitgeber. Wir begleiten Sie durch den
gesamten Bewerbungsprozess: von der Aufbereitung Ihrer
Unterlagen bis hin zur erfolgreichen Vermittlung. Dabei
legen wir größten Wert auf individuelle Lösungen und
Kommunikation auf Augenhöhe.
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